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  :التالية اصب في المنأطرتوظيف انتقاء ل الوطنية للمملكة المغربية تنظم المكتبة تقوية مواردھا البشرية، إطارفي 
 

  )10سلم  ( بلوم معادلأو دإع
ميين،  ) 06(  ستة-1
:ويشترط في ھؤ)ء   

  الحصول على دبلوم م.ئم لطبيعة الوظائف المطلوبة، •
  القدرة على المبادرة في التحليل، •
  الوسائل المكتبية،، ;ستغ.لاأنظمة : استخدام جيد للوسائل المعلوماتية  •
  استعمال فوري ل<نترنت والرسائل ا;كترونية، •
  للغات،  اضرورة اتقان •

 
 2-   مھندس الدولة في المعلوميات (01)

 
:ويشترط فيه   

 

  الحصول على دبلوم م.ئم لطبيعة الوظيفة المطلوبة، •
  . تقل عن خمس سنوات، )تجربة مھنية في مجال تدبير المكتبات أو مراكز التوثيق •
  القدرة على اتخاد المبادرات في التحليل والعمل الجماعي، •
  لكترونيةا;  رسائلالواتقان جيد للوسائل المعلوماتية  •
 . ضروري للغاتإتقان •
   

  )11سلم  ()02( انمتصرف -3
  

دبلوم معترف به  ( MBAالماستر أو  والمتخصصة أالحصول على دبلوم الدراسات العليا المعمقة، دبلوم الدراسات العليا 
  : لوم معادل في التخصصات التاليةأو حاصلين على دب)  الدولة طرفمن
  

 .إتقان ضروري للغات خاصة اللغة ا)سبانية ،  علم ا)جتماعتخصص   : ا;نسانيةالعلوم  �
 

  .)العلوم ا2دارية( القانون الخاص، القانون العام تخصص :العلوم القانونية �

  :يشترط في فيه 
 

  الحصول على دبلوم م.ئم لطبيعة الوظيفة المطلوبة، •
  .خمس سنواتتجربة مھنية ) تقل عن  •
  درات في التحليل والعمل الجماعي،القدرة على اتخاذ المبا •
  إتقان جيد للوسائل المعلوماتية والرسائل  ا;لكترونية •

  

  
  



  
  
  )10السلم () 02( متصرفان مساعدان -4
  

أو في المدارس العليا للتجارة و ,L’ISCAE  دبلوم السلك العادي في المعھد العالي للتجارة و إدارة المقاو)تالحصول على
   :ة التاليات ، أو دبلوم معادل في التخصص ا;جازة حاصل على  أ و l’ENCG التدبير 

  

 ، ا)نجليزيا_دب �
 . القانون الخاص، القانون العام تخصص :العلوم القانونية  �
 .التسيير �
  

  :ويشترط فيه
 

  الحصول على دبلوم م.ئم لطبيعة الوظيفة المطلوبة، •
  .مرغوب فيھاتجربة  •
  يل والعمل الجماعي،القدرة على اتخاذ المبادرات في التحل •
  .إتقان جيد للوسائل المعلوماتية والرسائل  ا;لكترونية •
  .إتقان ضروري للغات •

  
. سنة45 سنة و18 سنھم ما بين يتراوح جنسية المغربية، وأن لل ن، أن يكونوا حامليه المناصبذالمترشحين لھويشترط في   

 

:أما ملف الترشيح، فيتضمن الوثائق التالية   
 

  رشح طبيعة الوظيفة التي يود شغلھا،تدد من خ.له المطلب خطي، يح •
  سيرة داتية، •
   مصادق عليھا من الدبلومات المحصل عليھا،ةنسخ •
  ادلة معترف بھا من طرف الدولة،عشھادة الم •
   مصادق عليھا  لبطاقة التعريف الوطنية،ةنسخ •
  نسخة من عقد ا;زدياد، •
 ظرفان متنبران يحم.ن عنوان المترشح، •
  
  

موظفي و أعوان المؤسسات العمومية إرفاق طلباتھم برخصة المشاركة في المباراة، مسلمة من طرف يجب على 
  .إدارتھم ا_صلية

 
  :على العنوان التالي ل  اجكآخر 2010 ماي 31قبل يوم   ملفات الترشيحبالبريد  تودع 

 
 المكتبة الوطنية للمملكة المغربية

الشؤون العامة الموارد البشرية وقسم  
ع ابن خلدون شار  

   الرباط-أكدال 
 المغرب

 
 

 ملحــوظـة :
 

.) تقبل طلبات المرشحين التي ) تأخد بعين ا;عتبار التاريخ المحدد سلفا      *    
.ختبار الشفويا))جتياز ين تم قبول ملفاتھم ذسيتم ا)تصال بالمرشحين ال      *   

  


